Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
za rok 2024

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzadczej tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w sposdb
zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegdlnosci dla zapewnienia:

— zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa i procedurami wewnetrznymi,
— skutecznosci i efektywnosci dziatania,

— wiarygodnosci sprawozdan,

— ochrony zasobéw,

—  przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

— efektywnosci i skutecznosci przeptywu informaciji,

— zarzadzania ryzykiem,

oswiadczam, ze w

Teatrze im. Jana Kochanowskiego w Opolu

(nazwa wojewddzkiej samorzagdowej jednostki organizacyjnej)

Cze$C A
"W wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza.
Cze$¢ B

[J  w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza.

1) Zastrzezenia dotyczg :



Czes¢ C
[J nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

1) Zastrzezenia dotycza:

Cze$¢ D

W ubiegtym roku zostaty podjete nastepujace dziatania w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej:

Wprowadzono Zarzadzenia Dyrektora Teatru im. Jana Kochanowskiego w Opolu, z ktdérych
najwazniejsze to:

— ZARZADZENIE NR 2/2024 Powotanie zespotu powypadkowego.

— ZARZADZENIE NR 3/2024 Powotanie komisji ds. oceny warunkéw bezpieczerstwa widowisk.

— ZARZADZENIE NR 4/2024 Regulamin wynagradzania.

— ZARZADZENIE NR 14/2024 W sprawie oceny warunkow pracy na stanowiskach wyposazonych w
monitory ekranowe.

— ZARZADZENIE NR 18/2024 Zmiany w regulaminie pracy.

— ZARZADZENIE NR 26/2024 Regulamin ochrony danych osobowych.

— ZARZADZENIE NR 27/2024 Polityka bezpieczenstwa danych osobowych.

— ZARZADZENIE NR 32/2024 Polityka ochrony dzieci w Teatrze im. Jana Kochanowskiego w Opolu
oraz Regulamin - Bezpieczenstwo dzieci w Teatrze im. Jana Kochanowskiego w Opolu.

— ZARZADZENIE NR 35/2024 Procedury obstugi skrzynki e-mail pracownika po rozwigzaniu stosunku
pracy lub zakonczeniu wspdtpracy oraz w razie nieobecnosci pracownika.

— ZARZADZENIE NR 36/2024 Powotanie koordynatora ochrony dzieci przed krzywdzeniem oraz
zespotu wsparcia.

— ZARZADZENIE NR 39/2024 Regulamin przyjmowania i opiniowania zgtoszen przekazywanych
przez sygnalistow.

—  ZARZADZENIE NR 40/2024 powotanie oséb do przyjmowania zgtoszen od Sygnalistow.

— ZARZADZENIE 42/2024 Procedury szkolenia pracownikéw z zakresu ochrony danych osobowych.

— ZARZADZENIE 50/2024 Zasady prowadzenia rejestru umoéw indywidualnego i centralnego w
teatrze im. Jana Kochanowskiego w Opolu oraz Instrukcja przygotowywania i sporzadzania uméw
w teatrze im. Jana Kochanowskiego w Opolu.

— ZARZADZENIE 51/2024 Regulamin Zamoéwien Publicznych obowigzujgcy od 1.01.2025 r.



Pozostate zarzadzenia dotyczyty m.in. cen biletéw, wykazu oséb uprawnionych do opisow

dokumentodw finansowych, zejécia z afisza tytutdow spektakli, komisji przetargowych, czasu pracy na rok

2025, planu kontroli wewnetrznej, planu inwentaryzacji.

CzeSCE

Niniejsze oswiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzgdzania

niniejszego oswiadczenia pochodzacych z:

monitoringu realizacji celéw i zadan,

samooceny kontroli zarzgdczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli
zarzadczej dla sektora finanséw publicznych,

systemu zarzadzania ryzykiem (jesli jest wdrozony w jednostce),

audytu wewnetrznego,

kontroli wewnetrznych,

kontroli zewnetrznych,

innych zréodet (podac jakie):

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogtyby wptynac¢ na

tres¢ niniejszego oswiadczenia.

Opole, dn. 14.01.2025

................................................. Norbert Rakowski

(miejscowos¢, data) Dyrektor Teatru

(podpis kierownika wojewddzkiej samorzadowej
jednostki organizacyjnej)

" zatacznik: Informacja szczegotowa o stanie kontroli zarzadczej



